Bazoils N° 2025 -BU-100

Loire

COMMUNAUTE EXTRAIT DU REGISTRE

DE COMMUNES DES DELIBERATIONS
11 Place Lafayette DU BUREAU

58290 Moulins-Engilbert

L’an deux mille vingt-cing, le Jeudi 4 Septembre adix-sept heures trente, le Bureau communautaire de la
Communauté de Communes Bazois Loire Morvan, régulierement convoqué, s’est réuni a la salle de réunion
du site administratif de Cercy-la-Tour sous la Présidence de Serge CAILLOT, Président.

Présents :

Antoine-Audoin  MAGGIAR, Annick BERTRAND, Pierre TISSIER-MARLOT, Didier BOURLON, Serge
DUCREUZOT, David BONGARD, Michel MARIE, Serge CAILLOT, Marie-Claire RANVIER, Michel MULOT,
Dominique STRIESKA, Jean-Paul LAMBOURG

Absents excusés : Jean-Christophe SAVE

Etaient également présents : Maglle GRANGEON, DGS.

Secrétaire de séance : Didier BOURLON

Nombre de membres :
- Afférents au bureau communautaire : 13
- Présents: 12
- Procurations : 0
- Qui ont pris part a la délibération : 12
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Tourisme

Proposition de recrutement d’une alternante N° 2025-BU-100

M. Didier BOURLON, Vice-Président en charge du tourisme, explique que, la CCBLM a recu la candidature
spontanée de Léana THIERY pour I'Office de tourisme pour un contrat d'alternance. Elle entre en deuxieme
année de Master Direction de Projets ou B&nements Culturels - parcours Patrimoine et Tourisme al'INNTO
Esthua d'Angers.

Elle ferait trois semaines en entreprise, une semaine al'école et cela jusqu'au mois d'aocit/septembre 2026.

Elle a un profil "tourisme et patrimoine" et a assuré des visites guidées dans plusieurs sites touristiques et
chateaux. Un premier entretien avec elle a eu lieu le 22 ao(t. Elle semble sérieuse et s'est bien renseignée
sur le territoire. Ses parents habitenta Tintury.

Son profil est intressant notamment pour faire des visites guidées a Saint Honoré les Bains et sur le
territoire, concevoir des visites ludiques / jeux autour du patrimoine, intégrer la micro-folie dans les visites.
Elle pourrait aussi assurer I'accueil des visiteurs al'OT et pourquoi pas rester si I'un des agents venaita
partir.

Colit total : 17 982€ pour 'année détude (salaire chargé + colt de la formation) réparti de la manire suivante

2025 = 5 994€
2026 = 11 986€
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[ N° 2025 -BU-100

Nous n'avons pas droita des aides du CNFPT puisqu'il n’y a plus de financement pour les formations au-
dela de BAC+2.

Néanmoins, les crédits sont disponibles pour 2025 en masse salariale (le contrat d'Olivier Mazet avait é&
prévu au budget).

Pour 2026, le coltt est de 11 986€, une partie pourrait étre prise dans le Contrat de Station, ses missions
correspondant aux axes stratégiques d'animation.

Mme THIERY attend la réponse d'une autre collectivité qui se réunit elle aussi ce jeudi 4 septembre.
En fonction de cet entretien, et de son retour, il est proposé au bureau communautaire de valider le principe
de cette embauche.

Aprés en avoir délibéré, le bureau communautaire, a I'unanimité, valide le principe du recrutement
de cette alternante.
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Le Secrétaire de Séance, -,
Didier BOURLON.




